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Geachte lezer,

Hierbij bieden wij u ons jaarverslag 2024 aan.

Gilde De Baronie is sinds 1986 een bruisende vrijwilligersorganisatie in Breda. Binnen het Gilde zijn
ruim 80 mensen actief die, met veel plezier en passie, hun kennis,kunde en ervaring delen met
inwoners en bezoekers van de stad. Onze vrijwilligers organiseren een scala aan activiteiten.
Daarmee willen zij de kennis en vaardigheden die zij hebben opgebouwd met anderen delen.

Onze visie:

Wij zijn een stichting die wil bijdragen aan de maatschappij door het delen van kennis en ervaring
laagdrempelig mogelijk te maken. Gilde De Baronie biedt vrijwilligers de kans hun kennis over te
brengen en deelnemers en cursisten de kans die kennis op te doen. Dit op een voor beide groepen
aantrekkelijke manier.

Zo willen we mensen met elkaar in contact brengen, ook als zij elkaar anders niet zo snel zouden
ontmoeten. We denken daarbij aan jong en oud en aan nieuwkomers en gevestigde Nederlanders

Financieel beleid:

De resultaten van het financieel jaarverslag 2024 wettigen de verwachting dat Gilde De Baronie de
komende jaren financieel een gezonde koers kan varen.

Bestuur, codrdinatoren, vrijwilligerszaken, administratie en PR per 31-12-2024:

Frans van den Broek Wim Stoffers

Penningmeester Codrdinator computergidsen
Rob Oostenbroek Josje Teulings

Wnd secretaris & administratie Coordinator Cognitieve Fitness
Frans van Baal Anju Rodenburg

Coordinator stadsgidsen Coordinator conversatie

Toine Roelen Rob Oostenbroek / Bob Leclercq
Coordinator fietsgidsen en Vrijwilligerszaken

Wnd Public Relations Sjan de Weert

Marijke Timmermans Administratie

Codrdinator natuurgidsen

Veel leesplezier!
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Namens het Bestuur

2024 is voor het Gilde De Baronie een bewogen jaar geweest. Het begon met de aanstelling van een
nieuwe voorzitter. Na een lange wervingsprocedure konden we op de nieuwjaarsreceptie een
nieuwe voorzitter presenteren: Bob Bergkamp. Een ervaren bestuurder, wethouder geweest in
Breda en Oldenbroek en gepokt en gemazeld in allerlei bestuurlijke functies. Hij bleek een actieve
bestuurder, steeds op zoek naar nieuwe uitdagingen.

Gedurende het jaar bleek echter dat er gaandeweg een kloof ontstond tussen zijn denkbeelden en
de filosofie/werkwijze van onze vrijwilligers. Bij Bob Bergkamp leidde dit ten slotte tot de overtuiging
dat het Gilde voor hem toch niet de geschikte omgeving was waarin hij zich kon onderscheiden. Met
wederzijds respect hebben we van hem afscheid genomen. Ergo, er is weer een vacante
voorzitterszetel.

In juni kwam het Algemeen Bestuur samen in een z.g. heisessie. Bedoeld om in een ontspannen sfeer
de toekomst van het Gilde De Baronie te bespreken. De samenleving is immers continu in beweging
en als Gilde zullen we ook mee moeten bewegen, denk bij voorbeeld aan de al alomtegenwoordige
Artificiéle Intelligentie.

In werkgroepjes werd gediscussieerd. Hieruit ontstonden waardevolle ideeén, die in het voorjaar van
2025 uitgewerkt zullen worden in een Beleidsplan 3.0. Met dit plan denken we de toekomst vol
vertrouwen tegemoet te kunnen gaan.

Op personeel vlak waren er ook ingrijpende veranderingen. Om, voor hen moverende redenen,
hebben Christina de Graauw (administratie) en Elma Heffels (secretaris) afscheid van het Gilde
genomen. Met de ideeén die o.a. in het nieuwe beleidsplan nog worden ontwikkeld, zullen hun taken
op een meer moderne manier worden ingevuld.

Kortom het Gilde bruist als nooit tevoren en ook in 2025 zullen we tezamen met alle vrijwilligers,
het Gilde De Baronie nog beter laten functioneren.

Het voorliggende jaarverslag geeft een goed beeld van de activiteiten van en door onze vrijwilligers.



Fietsgidsen

Fietstochten

Gezond, gezellig en leerzaam waren de fietstochten ook in 2024.

Gezond, want fietsen is bewegen en een sportieve bezigheid. Gelukkig zijn er dit jaar wederom
geen ongelukken of ongevallen tijdens het fietsen gebeurd. Een paar kleine schuivertjes zonder
noemenswaardig letsel. Vaak tijdens het wegfietsen met een e-bike in mul zand. Men vergeet dan
druk op de pedalen te houden.

Gezellig, daar doen we het ook voor. Tijdens het fietsen en tijdens de stops voor het gebruiken van
een kopje koffie en/of de lunch. De deelnemers wisselen onderweg heel wat informatie uit en er
worden vriendschappen geboren. We merken dat het een hechte groep is, waar veel belangstelling
voor elkaar is.

Leerzaam betreft ons derde aandachtspunt tijdens het fietsen. We hebben dit jaar ook weer een
keur aan onderwerpen de revue laten passeren van oude bakhuisjes tot elektrische energie. In
totaal 41 fietstochten, waarvan er 2 niet zijn doorgegaan wegens weersomstandigheden.

Wat betreft de fietstochten zijn er een paar heel bijzonder geweest.
Zo hebben we eind 2024 twee bevrijdingstochten georganiseerd. Het
was namelijk 80 jaar geleden dat Breda en omstreken door de Polen
zijn bevrijd tijdens WO II. Hier hebben we de landelijke (3 gidsen zijn
geinterviewd voor het Tv-programma ‘Goedemorgen Nederland’) en
lokale pers mee gehaald (Dagblad De Stem). Vanwege het bijzondere
karakter van deze twee tochten. We fietsten de routes die onze
bevrijders destijds hebben gevolgd en stopten bij een aantal
historische plekken. Dat werd onderbouwd met behulp van oude
foto’s en kaarten uit die tijd. Er kwamen veel verhalen van herkenning
los bij de deelnemers.

We hebben dit jaar ook een aantal groepsarrangementen mogen verzorgen (0.a. Belastingdienst,
Groei en Bloei). Leuk om te doen.

De afsluitende wintertocht in december bleek een schot in de roos. Met maar liefst 60 fietsers
hebben we invulling gegeven aan het thema ‘wintersport’. De ontvangst bij ons trouwe vertrekadres
‘Intratuin’ in Breda was van grote klasse!

Na afloop van deze tocht werden alle aanwezigen bedankt voor het afgelopen jaar en uitgenodigd
om het nieuwe jaar weer met ons mee te doen.

Deelnemers

In 2024 fietsten gemiddeld 24 deelnemers per fietstocht mee. Minder dan vorig jaar (27). Het totaal
aantal deelnemers dit jaar was 913. Ook minder dan vorig jaar. Toen stond de teller op 1042. Het
aantal deelnemers blijkt steeds weer samen te hangen met de weersverwachting, heel begrijpelijk.
Dit jaar was gekenmerkt door een heel nat voorjaar en dat zagen we direct terug in de aantallen
deelnemers.

Er zijn twee fietstochten niet doorgegaan vanwege de slechte weersomstandigheden. Niet door de
regen, maar het was te warm of het waaide te hard. Zo hebben we dus ook te maken met de
gevolgen van de klimaatontwikkeling.

De deelnemers voelen zich verbonden met het Gilde. Aan een oproep om mee te helpen met de
presentatie van de langste fiets ter wereld in Prinsenbeek werd gehoor gegeven. Met maar liefst 30
fietsers gaven we acte de présence. Na afloop van elke fietstocht geven de deelnemers aan het erg
naar de zin te hebben. Altijd weer een leuke opsteker voor de organisatoren.



Dit jaar zijn 2 aspirant-gidsen opgeleid tot
‘meester’- gids. Tevens hebben zich twee
nieuwe aspiranten gemeld die in 2025
worden opgeleid. De continuiteit van het
gidsenteam is vooralsnog geborgd. De
verstandhouding met de oud-gidsen blijft
goed en hecht. Dit jaar is een speciale
‘veteranentocht’ georganiseerd met
uitsluitend gidsen en oud-gidsen. Een
succes dat vervolg krijgt in 2025.

Vanwege onze specifieke deskundigheid
zijn we afgelopen jaar benaderd door de
stichting ‘Liberation Route Europe’ om een
stuk van hun bevrijdingsroute te verkennen.
Onze input werd erg gewaardeerd.

Per tocht worden gemiddeld drie gidsen
ingeroosterd in een jaarplanning. Plezierig
dat dikwijls ook niet-ingeroosterde gidsen en veteranen meefietsen. Gemiddeld fietsen we dan per
tocht in totaal met zo’n 30 fietsers! Een flinke groep.

Dit laatste vereist wel specifieke aandacht. Vandaar dat we hebben besloten om dergelijke groepen
te splitsen. We fietsen dan op zichtafstand achter elkaar. Dat fietst overzichtelijker en dus veiliger!

PR

Het wedstrijdsecretariaat van de fietsgidsen maakt een jaarplanning in samenspraak met alle gidsen.
Op basis hiervan wordt de agenda van de website gevuld. Daarnaast, door de afdeling PR &
Communicatie, de agenda van Breda Vandaag, het Haagse Beemden-Nieuws en Ons Ulvenhout.
Afgelopen jaar zijn er 8 nieuwsbrieven verstuurd naar onze doelgroep. Voor deze nieuwsbrief krijgen
we regelmatig nieuwe aanvragen. Als we (nieuwe) deelnemers vragen hoe men ons weet te vinden
worden de website, de nieuwsbrief fietsgidsen en Breda Vandaag het meest genoemd.

Plannen/voornemens 2025

e Handhaven van onze kernwaarden: maken van gezonde, gezellige en leerzame fietstochten.
Dit onder het motto: ‘frappez-toujours’

e Wat meer variatie aanbrengen in het aantal tochten. In het hoogseizoen mogelijk 2
fietstochten per week. We hebben immers ook meer fietsgidsen. En je krijgt daardoor
mogelijk wat meer spreiding in de groepsgrootte per tocht.

e Testen of we populaire tochten hetzelfde jaar kunnen herhalen. Scheelt voorbereiding voor
de gids (immers route is verkend) en mogelijk per saldo meer deelnemers.

e Verkennen of het leuk/zinvol/nuttig/interessant voor ons is om een route te maken die meer
toeristisch getint is. Voor onze huidige gidsen mogelijk wat minder uitdagend (‘rondje om de
kerk’), maar je bedient wel een geheel nieuwe doelgroep. Mogelijk gaan we dit in 2026 (40
jarig bestaan Gilde De Baronie) concreet testen.

o Veilig fietsen blijft erg belangrijk. In samenwerking met Veilig Verkeer Nederland gaan we
onze deelnemers een workshop ‘Stevig op de pedalen’ aanbieden.



Stadsgidsen

Wandelingen

We merken dat publiciteit voor onze activiteiten cruciaal blijft. De Hofstadwandeling had een
vliegende start na een publicatie in de krant. Nu merken we dat de deelname minimaal is geworden
en lopen we ook tegen de beperkingen aan. We hebben dan ook overleg gevoerd en gaan tot
aanpassingen komen. Samen met de Grote Kerk hebben we afspraken gemaakt t.a.v. de publiciteit.
Nog steeds krijgen we aanvragen voor bedrijfsactiviteiten en af en toe ook vragen vanuit Touringcar-
bedrijven.

Aan onze activiteiten wordt vooral deelgenomen door mensen die niet uit Breda komen. De lokale
deelnemers bereiken we eigenlijk alleen nog maar d.m.v. specifieke aanvragen.

De lezingen worden over het algemeen goed bezocht, juist weer wel door lokale mensen.

Ook onze Candlelightbeklimmingen waren dit jaar weer een groot succes. In het voorjaar hebben we
als proef ook een aantal zonsondergangbeklimmingen gedaan. Ook deze werden goed bezocht.

In het najaar zijn we gestart met besprekingen om te komen tot een nieuwe wandeling op het
Kasteel voor mensen met een visuele beperking. Insteek is om daarmee in maart 2025 van start te
gaan. Ook is er een nieuwe rondleiding in de Grote Kerk gerealiseerd: Vrouwen in de Grote Kerk.
Hiervoor zijn de eerste boekingen al binnen en profiteren we dus van de PR-paraplu van de Grote
Kerk.

Daarnaast heeft één van onze gidsen meegewerkt aan een publicatie op een gerenommeerde
website (LUX) over de Grote Kerk : https://churchheritage.eu/the-expert/the-grote-kerk-of-breda-a-
brabant-gothic-masterpiece/

Het is niet gelukt om de geplande wandeling in het riool van Breda te realiseren.
De bezoekersaantallen, zoals in de bijlage opgenomen, zijn zeer positief.
In de bijlage ziet u alle cijfers.

Samenwerken

Samenwerken met andere organisaties is steeds belangrijker geworden. De Grote Kerk heeft ons
gedefinieerd als samenwerkingspartner en in de publiciteit rondom onze activiteiten in de Grote Kerk
worden wij onder hun paraplu meegenomen. De Grote Kerk hanteert een boekings-
reserveringssysteem, wat nu goed functioneert. Een drietal keren per jaar is er een “torenoverleg”,
waarbij gemeente, Klokkenluidersgilde, Breda Marketing, stadsbeiaardier, Grote Kerk en wij
betrokken zijn. De Grote kerk probeert ons waar mogelijk bij hun projecten te betrekken. Momenteel
is men bezig met het ontwikkelen van een app voor verschillende typen bezoekers. Wij dragen
kennis aan en testen mede de app op bruikbaarheid.

Het contact dat we met Breda (City)Marketing hebben verloopt functioneel. Zij zorgen dat onze
activiteiten steeds goed worden opgenomen op de website Welkom Breda. Er is weer gesproken
over een fysiek informatiepunt in het centrum, op het Stadserf. Dit is in 2024 gerealiseerd.

Met de Historische Verzameling van de KMA zijn afspraken gemaakt over het uitvoeren van
wandelingen op het terrein van de KMA en is er een overeenkomst voor 2025 gesloten.

Gidsengroep
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Elk jaar melden zich weer wel enkele kandidaten aan die het leuk vinden om onze groep te
versterken. Ook dit jaar zijn er weer 3 bijgekomen. Voorwaarde om toe te treden is dat de persoon
fysiek instaat is om de torenbeklimmingen te begeleiden. Tijdens een evaluatie bleek dat de
nieuwelingen de groep als een fijne club ervaren en blij waren dat ze waren toegetreden. Van één
van onze gidsen hebben we afscheid genomen, door ziekte was hij niet meer in staat om als gids zijn
bijdrage te leveren. Hij was meer dan 15 jaar lid van onze groep. Besloten is om onze gidsengroep
voorlopig niet verder uit te breiden. Alleen als zich kandidaten melden welke specifieke kwaliteiten
hebben waar wij behoefte aan hebben, dan gaan we in gesprek.

We vinden ook tijd om ons af en toe bezig te houden met een leuke activiteit voor onszelf. Wij
vinden het belangrijk om wat nader en op een andere manier met elkaar in contact te komen.
Daarom organiseren we elk jaar een excursie. Dit jaar zijn we naar Delft geweest.

Plannen voor 2025
e Starten met nieuw ontwikkelde wandelingen: Vrouwen in de Grote Kerk en wandeling voor
mensen met een visuele beperking op het Kasteel.
e Uitbreiding van collega’s die lezingen kunnen verzorgen

e Samenwerking met andere organisaties versterken: HV KMA, Grote Kerk, Nieuwe Veste,
Stedelijk Museum, Stichting Breda Nassaustad, Breda Marketing



Natuurgidsen

Wandelen door een mooi stukje natuur en cultuur rondom Breda, regio De Baronie: om de twee
weken afwisselende middagen op dinsdag, woensdag, donderdag. We richten ons op de doelgroep
die graag in de omgeving loopt en zich laat verrassen. Onze ervaren gidsen geven aandacht aan
landschap, erfgoed en delen hun kennis van fauna en flora, dit op bijzondere plekken.

Het jaar 2024 is erg regenachtig geweest waardoor minder mensen hebben deelgenomen aan de
wandelingen. Desondanks zijn alle wandelingen doorgegaan ook al waren er 1 of slechts 2
belangstellenden. De vaste kern is kleiner geworden door leeftijd, gezondheid, mobiliteit etc. Via de
agenda van Breda Vandaag zijn nieuwe deelnemers meegelopen. De locaties lagen binnen en buiten
de Baronie, nl. ook net over de grens in Belgié, de zogenaamde ‘grensverleggende’ wandelingen.

De wandelingen en gebieden in 2024

De wandelingen starten op dinsdag, woensdag of donderdag, altijd om 13.30 uur en duren ongeveer
anderhalf tot twee uur. Slechts één wandeling in juli is juist in de avond gehouden, zomertijd, met
kans op een mooie zonsondergang.

Gedurende 12 maanden zijn er 27 publieke wandelingen geweest. Deze waren in:

e Bosgebieden: Boswachterij Mastbos, Liesbos, Ulvenhout, Chaam, Dorst, De Pannenhoef.

e Heidegebieden: Vrachelse, Teteringse, Galderse en Oude Buise Heide.

e Landgoederen: Wolfslaar, Hondsdonk, Oosterheide, Krabbenbossen en Menmoerhoeve.

e Water/beekgebieden: AA of Weerijs, Markdal, Kelsdonk, Ven Goudberg, Zaartpark en
Merkske (Belgié)

e Speciale gebieden: geluidswal de Molenley, De Worp en Drimmelen, Zonzeelsepolder met
vogels spotten, Wortel kolonie (Belgié)

e Stadsplanten in Breda tussen Kerst en Nieuwjaar is vervallen.

Deelnemers

Het aantal deelnemers is minder dan het jaar ervoor. Voor een
groot deel heeft iedere organisatie met buitenactiviteiten hier
mee te maken. Het weer in 2024 is zodanig geweest, regen, nat,
koud waardoor er minder personen zijn gekomen. Twee keer de
route alsnog ter plekke moeten veranderen i.v.m. paden, die op
dat moment niet meer begaanbaar waren. De deelnemers
hoeven zich niet aan te melden. Vandaar dat niet van alle
wandelingen de deelnemers zijn geregistreerd/ geteld, maar
gemiddeld zijn het 8 a 10 personen per keer, ongeveer 225
deelnemers in 2024. Er is een oude kern die steeds kleiner wordt.
De leeftijden variéren van van 50 tot 85 jaar.

Ons advies luidt altijd: Trek schoenen aan waar je goed op loopt
over onverharde paden en die bestand zijn tegen natte paden.

Drinkwater meenemen voor de dorst is altijd goed.



Steeds komen er nieuwe belangstellenden mee doordat de werkgroep PR & Communicatie zorgt voor
aankondigingen op onze website en Facebook maar ook bij Breda Vandaag, Haagse Beemden Nieuws
en Ons Ulvenhout. Een korte beschrijving van alle wandelingen inclusief startlocatie levert de
coordinator aan de werkgroep PR aan.

Gidsen

Er zijn 7 gidsen, die allen IVN-lid zijn, afd. Mark en Dongen. Soms lopen 2 gidsen samen, maar vaak
loopt een gids alleen met de wandelgroep.

Daar alle gidsen ook gids zijn van IVN Mark en Dongen is er een directe uitwisseling van informatie.
Bij het opmaken van het rooster is rekening gehouden met de natuurwandelingen van IVN in de
weekenden. Gilde De Baronie loopt juist op de weekdagen.

MooiWerk van gemeente Breda.

Aan het zomerprogramma van MooiWerk heeft Natuurwandelingen meegedaan. Deelnemers zijn
vrijwilligers uit andere clubs, die bekend zijn bij MooiWerk Breda. Data zijn 18 juli avondwandeling
Markdal, 12 augustus Mastbos. Onze vrijwilligers kunnen ook elders in workshops van andere clubs
gratis participeren als ‘betaalde waardering’.

Publiciteit

Er zijn twee korte verslagen en collages gemaakt voor op onze website en voor via mail toesturen aan
deelnemers, om ze te stimuleren volgende keer juist mee te lopen. Voor het Magazine van het
landelijk Gilde is een artikel ‘grensverleggende’ Natuurwandelingen geschreven, dat in de editie juli
2024 is gepubliceerd.

Aanvragen voor natuurwandelingen

Zes keer is een aanvraag ontvangen voor natuurwandelingen. Vijf keren hebben onze gidsen gelopen,
maar een keer is het door de IVN uitgevoerd, dit in samenwerking, daar alle GDB gidsen ook IVN gids
zijn. Het waren wandelingen in Wolsflaar, 2 x Mastbos, Dorst en Drimmelen. Helaas zijn de plannen
van Groei en Bloei voor wandelingen in 2024 niet doorgegaan.

Gilde wandelt op doordeweeksedagen, IVN wandelt in het weekend, waardoor geen sprake is van
directe concurrentie in de publiekswandelingen en aanvragen.

Financiéle aspect

Net als bij IVN zijn er wel plannen om registratie en betaling in te voeren maar
dat is niet gebeurd dit jaar. Wel staat op de site dat een vrijwillige bijdrage
gewaardeerd wordt. In 2024 is vrijwillig ongeveer € 80 ontvangen voor
(gidsen) Gilde De Baronie. Na de wandeling is er vaak een nazit bij een
restaurant. Als gids krijg je regelmatig een drankje aangeboden.

Voor de 5 betaalde aangevraagde wandeling in 2024 is € 315 aan inkomsten
ontvangen, zijnde per wandeling € 45 per gids met 15 deelnemers. Bij meer
deelnemers moet een 2e gids worden betaald.

Gidsen zijn vrijwilligers en worden niet betaald. Wel krijgen vrijwilligers van Gilde De Baronie allerlei
soorten waardering, ‘kadootjes’ en thema-ontmoetingen en vieringen met van alles erop en eraan.
Op 10 september hebben we met het Natuurwandelingenteam, 6 gidsen, een gezellige maaltijd
gehad in restaurant de Boswachter Mastbos op kosten/waardering van Gilde de Baronie.

Coordinator



De coordinator neemt deel aan de 10-maandelijkse Algemene Bestuur Vergaderingen van Gilde De
Baronie. De totale werkzaamheden, rooster maken, gidsen regelen, publiciteit aanleveren, aanvragen
beantwoorden en ander zaken kosten 4 a 8 uur per week. Daarnaast heeft de codrdinator
Natuurwandelingen samen met de coérdinator PR voor de nieuwjaarsviering in 2024 gezorgd waar
“de Boterkoekjes” optraden.

Naar aanleiding van de aanvraag voor een duo-maatje van de codrdinator zijn er 5 reacties via de
vacaturebank MooiWerk binnengekomen. Met 2 personen intakegesprekken gehad. Uiteindelijk
heeft de vacature niets opgeleverd.

Toekomstplannen

e Publiciteit versterken via de eigen website, maar ook via Breda Vandaag en andere
buurt/wijkpublicaties. Ook Breda Explore Store neemt Gildewandelingen op in de agenda.
Helaas is Natuurwandeling niet altijd zichtbaar voor geinteresseerden.

e Daarom juist iets anders presenteren of aankondigen of aanbevelen. MooiWerk geeft daar
ondersteuning bij. Een workshop volgen in 2025.

e Brainstormen met de vrijwilligers/gidsen: waarom vermindering deelnemers? Hoe stimuleren
we meer deelnemers? Natuurlijk ook evaluatie van de Natuurwandelingen als gids. Ook een
workshop van MooiWerk voor werven vrijwilligers.



Computergidsen

Computerles in 3 verschillende locaties

Dit jaar zijn er computerlessen gegeven in Gemeenschapshuis Vianden, Wijkcentrum Heksenwiel en
Wijkcentrum Princenhof. Het Gilde kantoor aan de Viandenlaan was het meest populair (25
deelnemers), gevolgd door Heksenwiel (11 deelnemers). Princenhof mocht slechts 5 deelnemers
ontvangen. Ook dit jaar bleek het met het aanbod van Gilde De Baronie lastig om groepslessen te
geven. Navraag bij andere Gildes in Nederland leerde dat dit landelijk het geval is. Daar staat
tegenover dat verschillende deelnemers aan de individuele lessen aangaven met name de
persoonlijke aandacht bijzonder te waarderen.

In totaal hebben 42 deelnemers minimaal 6
sessies van 2 uur computerhulp gevolgd,
Verschillende deelnemers hebben aanzienlijk
meer (18 of meer) sessies gevolgd. Het aantal
computergidsen varieerde aanzienlijk, met
name het aanbod van jonge vrijwilligers die in
een re-integratietraject zitten vertoonden een
opmerkelijk verloop. De lessen zijn door een
totaal van 10 computergidsen gegeven.

, L De meeste vraag bestond naar assistentie bij
de besturingssystemen van Apple (9) en Windows (15). Voor het eerst werd er dit jaar ondersteuning
gevraagd bij het gebruik van een chromebook (Android) Daarnaast was er belangstelling voor het
gebruik van tablets en smartphones (4 van Android en 5 van Apple). Andere ondersteuning werd
gezocht voor Excel, fotobewerking en veiligheid op de computer.

Incidentele PC-ondersteuning op aanvraag

Naast bovenstaande lessessies komen er ook steeds meer aanvragen voor incidentele ondersteuning,
zoals het overzetten van een oude naar een nieuwe tablet, helpen met het installeren van een
printer, aanmaken van een nieuw e-mailadres, opschonen van een usb-stick etc. Gelet op de
terugloop in groepslessen zou dit wel eens een nieuwe kernactiviteit voor het Gilde kunnen worden.

Digi-spreekuur in de Princenhof, elke woensdagmiddag van 13:00 — 14:30 uur

Sinds 2 jaar zijn 3 computergidsen (plus een andere vrijwilliger) wekelijks twee aan twee aanwezig in
wijkcentrum de Princenhof voor het beantwoorden van allerlei computervragen. Het loopt niet echt
storm, maar er zijn bijna elke week wel belangstellenden, waarbij een aantal “vaste klanten”. Vragen
richten zich vooral op de smartphone en de tablet. In enkele gevallen hebben de vragenstellers zich
ingeschreven voor lessen bij het Gilde. De drempel bij een vrije inloop lijkt lager te zijn dan het
inschrijven voor les.

In september heeft het wijkcentrum een facelift gehad. Tijdens de officiéle heropening is ook het
Gilde De Baronie aanwezig geweest en heeft belangstellenden geinformeerd over de activiteiten die
georganiseerd worden om digitaal fit te blijven.

Ondersteuning digitale aanwezigheid Gilde De Baronie
Een van onze computergidsen is ook lid van de werkgroep PR & Communicatie . Zij verzorgt met
name de sociale media en plaatst content op de website en houdt deze up-to-date.

Aanpassing registratie deelnemers conversatielessen.

In lijn met de aanpassingen die zijn gedaan voor de registratie voor de stadswandeling met bezoek
aan de KMA is ook de registratie van deelnemers aan conversatielessen onder handen genomen. Het
systeem is nog niet klaar; de inschrijving en de initiéle indeling van de groepen is aanmerkelijk
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vereenvoudigd. Nu moet alleen het factureringssysteem nog aangepast worden zodat dit
eenvoudiger verloopt.

Samenwerking met andere organisaties

Gilde De Baronie werkt samen met Seniorweb. Alle computergidsen zijn automatisch ambassadeur
voor Seniorweb en krijgen een gratis lidmaatschap. Seniorweb organiseert regelmatig bijeenkomsten
en activiteiten waar alle ambassadeurs voor worden uitgenodigd. Gilde De Baronie doet hier
incidenteel aan mee.

Er wordt samengewerkt met het Digi-Taalhuis van de bibliotheek. Deze samenwerking richt zich
vooral op het wederzijds informeren over elkaars activiteiten. Eind 2024 is er een begin gemaakt met
het zoeken naar mogelijkheden om daadwerkelijk gezamenlijk activiteiten te ontplooien. Het blijkt
dat Digi-Taalhuis voor een deel dezelfde problemen heeft met het aantrekken van deelnemers als
Gilde De Baronie. Deels wordt dit veroorzaakt door een versnipperd aanbod.

In oktober hebben de cyberambassadeurs Breda een voorlichtingsavond georganiseerd over
cybercriminaliteit in 't Web in Teteringen. Deze avond werd door ruim 200 belangstellenden bezocht.
Gekoppeld aan de presentaties van de cyberambassadeurs was er een informatiemarkt met Bredase
digi-organisaties, waaronder Gilde De Baronie.
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Conversatie moderne talen

De conversatielessen zijn gestart in september. Het hele jaar door blijven nieuwe inschrijvingen
binnenstromen al begint het in de laatste stukje van het seizoen af te nemen. Het seizoen loopt
synchroon met het schooljaar.

Cursussen

We hebben sinds begin 2025 een nieuwe, jong Italiaanse (native speaker) conversatieleider erbij. De
cursus (voor gevorderden) is ook weer gestart.

Voor het eerst sinds drie jaar hebben we weer een Duitse conversatiegroep geleid door een native
speaker Duits.

En voor het eerst in jaren hebben we een Portugese conversatiegroep erbij met een Braziliaanse
conversatieleidster.

Daarnaast zijn er twee nieuwe Spaanse conversatiegroepen bij gekomen, geleid door een
Colombiaanse vrouw en door een Spaanse jonge studente.

We hebben dus nu 19 groepen in totaal: vier voor Engels, vijf voor Italiaans, vier voor Spaans, vier
voor Frans, één voor Portugees, en één voor Duits.

Vrijwilligers

Onze conversatieleiders komen uit de hele wereld. Uit Chili, Colombia, Brazilié, Duitsland, Spanje,
Engeland, (Franstalig) Belgié en uit Nederland.

Allemaal hebben ze hun eigen aanpak. De ene werkt met methodes uit boeken, de andere met
filmpjes en muziek. De ene vindt het converseren over dagelijkse zaken belangrijk, de andere legt het
accent op grammatica. Samen met de groep kijkt de conversatieleider wat de behoeftes en
interesses zijn en bepaalt dan hoe de cursus eruit zal zien.

De lessen worden met veel enthousiasme gegeven.

Door ziekte hebben we afscheid moeten nemen van een conversatiegids Spaans.

Een andere conversatiegids heeft een sabbatical genomen van een jaar voor de Nederlandse
conversatiecursus. Hij is wel nu de contactpersoon met de zaal Vianden voor de lokaalreserveringen
en heeft zijn handen er vol aan.

Er komt nog een Spaanse conversatieleidster die een cursus voor beginners gaat starten en een
Engelse native speaker die we binnenkort gaan ontmoeten.

Er zijn momenteel 15 conversatiegidsen (De Nederlandse conversatiegids inbegrepen).

In totaal hebben we 113 cursisten. We blijven groeien ten opzichte van vorig jaar.

Er komt een steeds groter cursusaanbod. De uitdaging ligt nu in de logistiek van de beschikbaarheid
van de lokalen. Daar is er op sommige dagen een tekort aan.

In de toekomst moeten we hiervoor een oplossing vinden.

De groep van conversatieleiders komt een aantal keren per jaar bij elkaar om op een gezellige en

feestelijke bijeenkomst ideeén en bevindingen uit te wisselen.
Binnenkort wordt er zo een ontmoetingsmoment weer georganiseerd.
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Conversatie-groepen per taal en aantal deelnemers.

2024/2025
Taal

Frans
Engels
Italiaans
Spaans
Duits
Portugees

Totaal

Groepen

|l B ~ N O B ~ R o

19

Deelnemers

25
26
26
29
4
3

113

2023/2024

Taa

Frans
Engels
Italiaans
Spaans
Nederlands

Totaal

Groepen

=~ 00 b~ D

18

Deelnemers

24
22
20
29

2

97
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Cognitieve Fitness

Activiteiten

Gedurende het jaar 2024 is de groep Ter Hoogestraat continue actief geweest. De deelneemster van
100 jaar heeft helaas moeten stoppen echter haar opengevallen plaats is meteen ingevuld door een
andere deelneemster. We hebben bezoek gehad van een vertegenwoordiger van het Nationaal
Ouderenfonds, van een fysiotherapeut en van een praktijkbegeleidster. Zij waren allen benieuwd
naar de wijze van sporten op hoge leeftijd.

In 2024 is het ons niet gelukt een nieuwe groep beginners Cognitieve Fitness te starten. De
voornaamste reden daarvoor is het niet kunnen beschikken over geschikte locaties. Onze doelgroep
wenst namelijk overdag te sporten en daarbij moet de locatie goed (bij voorkeur ook lopend)
bereikbaar te zijn en dat is problematisch.

Helaas is het initiatief om Cognitieve Fitness te starten voor licht dementerende bewoners van Thebe
niet van de grond gekomen. In de top van de organisatie was er veel enthousiasme voor dit plan. Bij
de uitvoering ervan liep het echter vast. Kennelijk werd er op “de werkvloer” enkel in problemen in
plaats van in mogelijkheden gedacht.

Maar er zijn ook positieve zaken te melden; zoals twee
drukbezochte workshops Cognitieve Fitness in
Teteringen. We waren uitgenodigd door “de
Huiskamer”; een organisatie die allerlei activiteiten
voor senioren verzorgd in het dorp Teteringen, om
een tweetal workshops te organiseren. Het hieruit
voortgekomen initiatief om een cursus te organiseren
in het najaar van 2024 is gestrand op het niet kunnen
krijgen van een geschikte locatie, hoewel we daar
aanvankelijk wel zicht op hadden.

Ook is er een tweetal workshops Cognitieve Fitness in de Haagse Beemden geweest. De Lucaskerk
organiseert ieder jaar een middag/avond voor haar vrijwilligers. Bij die gelegenheid hebben we voor
twee keer 20 personen een workshop gegeven.

Er zijn nu twee opgeleide trainers Cognitieve Fitness! De nieuwe vrijwilliger heeft de opleiding
“Trainer Old Stars” succesvol afgerond. Dit maakt het onderdeel Cognitieve Fitness binnen het Gilde
minder kwetsbaar qua continuiteit.

Plannen 2025

Er zijn nog geen concrete plannen voor 2025. We zijn aan het uitzoeken welke mogelijkheden er zijn.
We willen vooral vermijden dat we keer op keer tegen hetzelfde probleem aanlopen namelijk wel
cursisten maar geen geschikte ruimte of uiteindelijk wel een ruimte maar geen of niet voldoende
cursisten meer.

Ook gaan we kijken hoe we de naam van de cursus kunnen veranderen zonder de inhoud geweld aan
te doen. “Cognitieve fitness” roept een psychologische barriére op is onze ervaring.
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Creatief Schrijven

Dit onderdeel van het Gilde bestaat sinds 2023 en wordt aangeboden in twee reeksen per jaar. De
bijeenkomsten beslaan 2 uur en vinden om de 14 dagen op dinsdagmorgen plaats.

De voorjaarsreeks bestond uit 8 bijeenkomsten (januari t/m april) en werd door 7 deelnemers
bezocht. Die van het najaar (september t/m december) besloeg eveneens 8 bijeenkomsten en ook
hier waren 7 deelnemers actief.

Werkwijze

ledere bijeenkomst bestaat uit 5 onderdelen en een belangrijk onderdeel is de (t)huiswerkopdracht
van ongeveer 2 schriftkantjes, die tijdens de bijeenkomst wordt voorgelezen aan de andere
deelnemers.

Daarnaast brengen de deelnemers om beurten een voorwerp mee, waarover in het centrale deel van
de bijeenkomst iedereen een stukje schrijft.

Tijdens en na het voorlezen van de eigen geschreven teksten wordt er veel informatie en ervaring
uitgewisseld, iets wat door iedereen als leerzaam en leuk betiteld wordt.

Voor de zomerperiode is aan alle deelnemers een set opdrachten aangereikt van 16 stuks, die door
de meeste schrijvers ook zijn gemaakt.

Als gezamenlijk project is in het najaar een raamvertelling geschreven onder de titel
‘Museumstukken’.

PR

Bij wijze van het bedrijven van PR heeft de schrijfcoach 4 keer een wervingstekst aangeleverd die
door de werkgroep PR op de homepage van de website is geplaatst. De startdata van de reeks wordt
zowel op de website als FB van het Gilde gepubliceerd. Aanlevering bij andere media wordt niet altijd
door de media gehonoreerd.

Overige activiteiten

In maart heeft de schrijfcoach met medewerking van
3 deelnemers een workshop ingevuld tijdens een
vrijwilligersmiddag van het Gilde.

In december heeft de schrijfcoach een artikel
ingestuurd, dat ook is geplaatst in het magazine van
de landelijke koepel Gilde Nederland.

Plannen voor de toekomst
Handhaven van het huidige aanbod
Wens is ook om de titel ‘creatief schrijven’ langzaam te transformeren naar ‘SchrijversGilde’
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Vrijwilligerszaken

De afdeling Vrijwilligerszaken (Vwz), bestaat uit 2 vrijwilligers en is dit jaar actief geweest met
verschillende zaken.

Alle vergaderingen van het AB werden bijgewoond.

Vrijwilligers

Het aantal vrijwilligers van het Gilde was ultimo 2024 verdeeld over de volgende groepen: 3
bestuur/administratie, 4 PR & communicatie, 25 stadsgidsen, 14 docenten conversatie (Nederlands,
Engels, Frans, Italiaans, Spaans en Duits), 11 computergidsen, 18 fietsgidsen, 7 natuurgidsen, 2
docenten cognitieve fitness, 1 docent creatief schrijven en 15 ereleden. In de loop van het jaar
stopten vrijwilligers bij enkele werkgroepen, deze konden gelukkig vervangen worden door nieuwe
vrijwilligers.

Een aanvang is gemaakt met het voeren van exitgesprekken. Het document daarover moet door het
AB in 2025 nog worden goedgekeurd. Vooralsnog zijn twee exitgesprekken gevoerd en
gedocumenteerd.

Algemeen bestuur

Met alle codrdinatoren is regelmatig contact geweest om het reilen en zeilen binnen de
werkgroepen te kunnen monitoren en om de codrdinatoren te ondersteunen bij hun
werkzaamheden.

In de eerste twee maanden van het jaar (en de laatste maanden van 2023) werden gesprekken
gevoerd met de coérdinatoren van de diverse werkgroepen. Daarnaast vond overleg plaats met de
administratie en het secretariaat. Op 18 februari werd aan het bestuur een document overhandigd
waarin een samenvatting van deze gesprekken plus aanbevelingen.

Gedurende het jaar werd mede op initiatief van Vwz een heisessie gehouden op 18 juni; een in feite
laat vervolg op de heisessie van mei 2023. Tijdens en na deze bijeenkomst werd duidelijk dat de
vrijwilligers van het secretariaat en de administratie, om voor hen moverende redenen, hun
activiteiten niet meer wensten voort te zetten. Op 1 november ontstonden hiermede twee
vacatures. Een lid van Vwz heeft tijdelijk het secretariaat en de administratie op zich genomen.
Hierbij ondersteund door een inmiddels aangesloten nieuwe vrijwilliger, die geen aansluiting bij een
van de werkgroepen wilde, maar vooralsnog meer bestuurlijke ambities heeft.

Na de één-jaarlijkse evaluatie van de voorzitter heeft de voorzitter in de december- vergadering van
het AB te kennen gegeven dat hij niet meer zijn rol wenste te continueren.

Themamiddagen
Dit jaar werden drie themabijeenkomsten georganiseerd. Deze werden goed bezocht en er waren
steeds levendige discussies n.a.v. de voordrachten. De borrels aansluitend mogen als zeer positief
worden beschouwd.
e Op 14 maart waren er twee voordrachten: Toon de Jong, PR & communicatie over “Hoe
verleid je ouderen om zich als vrijwilliger voor je organisatie in te zetten?” en Jeanne van
Leijsen over “Creatief schrijven”.
e Donderdag 27 juni waren de sprekers Assia Tsouli, deelneemster conversatiecursus Engels,
over “Algerije, een land met een rijke, eeuwenoude historie”, en Ruud Voorvaart, advocaat
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te Breda en vertrouwenspersoon van het Gilde. Hij sprak over personen- en familierecht en
letselschade.

Op 24 oktober sprak in het teken van de 80-jarige bevrijding van Breda Frans Ruczynski over
“De vergeten overwinnaars, 1939-1945”. Hij liet tevens een film “De Poolse soldaat” zien en
becommentarieerde deze.
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Communicatie en Public Relations

Onze missie is het vergroten van de naamsbekendheid van Gilde de Baronie in en om Breda onder
potentiéle deelnemers en vrijwilligers. Betekent én een uitdaging als het gaat om de juiste
doelgroepen te bereiken én om ze vervolgens te activeren tot deelname aan activiteiten van het
Gilde.

Overall is deze missie — luisterend naar de werkgroepen — geslaagd. Zeker als je in beschouwing
neemt de wisselingen in de (onder)bezetting. Dat in ogenschouw nemend is onze missie zéér
geslaagd. Maar het kan en moet beter. Dat is de uitdaging voor 2025.

Vrijwilligers

Begin 2024 gaf de toenmalige codrdinator te kennen ermee te willen stoppen. De rol wordt
waargenomen door de coordinator fietsgidsen. Medio juli kregen we versterking van een
computergids die helpt met de website en Facebook heeft opgepakt.

Eind dit jaar gaf de huidige webmaster aan, dat hij geen tijd meer heeft om ons te ondersteunen. Op
de valreep van 2024 heeft zich hiervoor een nieuwe kandidaat gemeld.

De bezetting van PR & Communicatie bestaat nu uit 4 vrijwilligers: (wnd) codérdinator, webmaster en
2 vrijwilligsters voor content (digitale)media. Dit laatste betreft het schrijven van persberichten, het
maken, verzamelen en plaatsen van kopij op de website en Facebook. Daarnaast al onze activiteiten
als agendapunt voor de diverse media samenstellen en versturen.

Vanaf medio juli staat een vacature voor een 5¢ kandidaat open (evenals de rol van coordinator). Tot
op heden heeft dat nog geen resultaat gehad.

We hebben dit jaar 9 vergaderingen met elkaar gehad (inclusief evenzovele verslagleggingen). De
sfeer is prima en constructief.

Communicatie

o Intern

We zijn in 2024 gestart met een meer pro-actieve afstemming met de codrdinatoren van de
werkgroepen. Dit door ze bij toerbeurt uit te nodigen bij een PR vergadering. Dit werkt prima om de
verwachtingen over en weer helder te krijgen.

o Externe media

De activiteiten van het Gilde (m.n. stadswandelingen, natuurwandelingen en fietstochten) zijn
gepubliceerd in de agenda van Breda Vandaag Haagse Beemden Nieuws, Ons Ulvenhout, en Ons
Ginneken (indien van toepassing).

Daarnaast is de website actueel gehouden en zijn we najaar2024 gestart met het periodiek plaatsen
van berichtjes op Facebook. Het aantal volgers neemt toe, is de 100 gepasseerd.

De samenwerking met Breda Marketing is, met hulp van de stadsgidsen, geintensiveerd, met als
resultaat dat we vanaf oktober een aantal natuurwandelingen en fietstochten in Breda Explore
hebben geplaatst. Dit gaat een vervolg krijgen in 2025.

o Vacatures
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PR plaatst vacatures op de website van het Gilde en van MooiWerk en NL voor Elkaar. Respons op
vacatures is redelijk succesvol. Exacte aantallen zijn niet bekend.

Dit jaar is er een vereenvoudiging doorgevoerd: met behulp van een widget van MooiWerk. De
vacatures worden slechts 1x ingevoerd en staan dan op de website van het Gilde, MooiWerk en NL
voor Elkaar.

Ontwikkeling en scholing

De website is voor het Gilde een zeer belangrijk medium. Dit jaar zijn we begonnen met het
fenomeen ‘story-telling’: het plaatsen van reacties van deelnemers aan onze activiteiten. De
werkgroep Creatief Schrijven heeft hiermee de spits afgebeten.

Ook zijn we gestart met een nieuwe rubriek: ‘Gilde De Baronie in het nieuws’. Krantenberichten,
filmpjes e.d. willen we hier een plekje gaan geven.

Trainingen/workshops gevolgd bij MooiWerk:

o De waarnemend codrdinator PR heeft deelgenomen aan een workshop van MooiWerk:
‘Anders kijken naar je eigen website’. Dit heeft veel verbetertips en -suggesties opgeleverd.

o Workshop Canva.

o Een op maat gemaakte training voor het Gilde georganiseerd over toepassing van Al bij onze
werkzaamheden. Heel verhelderend!

o Deelgenomen aan de Communication Challenge van Avans, in samenwerking met
MooiWerk. De waarnemend codérdinator heeft een 16-tal 1° jaars studenten voorzien van
een onderzoeksopdracht en begeleidt. De door Avans georganiseerde ‘show and tell’ was
heel verfrissend. De studenten hebben hun resultaten en voorstellen gepresenteerd aan
aanwezige DB en PR leden van het Gilde.

Al deze verkregen kennis en inzichten komen van pas voor onze plannen in 2025.

Plannen/voornemens 2025

e Doorgaan met publiceren van nieuwsberichten, activiteiten op website, en de platforms:
Breda Vandaag, Haagse Beemden Nieuws, Breda Explore. Situationeel ook Ons Ginneken
en Ons Ulvenhout.

e Werkgroep PR & Communicatie versterken inclusief positionering binnen het Gilde

e Facebook door ontwikkelen

¢ Moderniseren website: format meer laten aansluiten bij tegenwoordige tijd (updaten,
verfrissen)

e Zodra er voldoende capaciteit is starten met interne- en externe nieuwsbrief

Viandenlaan 5 4835EG Breda
Tel: 076-5615158

Email: info@gildebaronie.nl

www.gildebaronie.nl
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